
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

บทนำ 
 

ตามท่ีสถานีตำรวจภูธรเมืองเลย ไดดำเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน และไดดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง ตามแผนการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ นั้น  

 
สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย ไดดำเนินการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน เปนกิจกรรมและมาตรการ

เพ่ือบริหารความเสี่ยงตอการรับสินบน โดยไดแยกดำเนินการเปนสายงาน ไดแก  
๑. สายงานอำนวยการ  
๒. สายงานปองกันปราบปราม  
๓. สายงานจราจร  
๔. สายงานสืบสวน  
๕. สายงานสอบสวน  
โดยไดจดักิจกรรมการดำเนินงานอยางเปนรูปธรรม ตามแตละมาตรการ พรอมภาพถายประกอบทุก 

กิจกรรม และไดทำการเปดเผยตอสาธารณะผานเว็บไซตของสถานีตำรวจภูธรเมืองเลย เพ่ือใหบุคคล ทั่วไป
สามารถเขาถึงและติดตามการดำเนินการได ้ตามขอมูลแนบทายนี้ จัดทำโดยคณะทำงาน ขับเคลื่อนและกํากับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน ภาครัฐ 
(Interrity&Transparency Assesssment : ITA ) สถานีตํารวจภูธรเมืองเลย 
 
 

สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบนของสถานีตำรวจ 
(๑) สายงานอำนวยการ 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

๑. คณะกรรมการพิจารณาความดี 
ความชอบโดยยึดผลกาประเมินผล
การปฏิบัติงานเปนหลักโดยยึดถือ
ตามลำดับคะแนนประเมินและมี
การเปดเผยคะแนนประเมินใหผูรับ
การประเมินทราบ 

- กําหนดมาตราการและแนว
ทางการพิจารณาเลื่อนขั้น 
เงินเดือนในรูป แบบคณะทํางาน 
เปนไปตาแนวทาง ที่
กองบัญชาการตํารวจภูธรภาค 4 
หรือสํานักงานตํารวจแหงชาติ
กําหนด  
- ออกคําสั่งแตงตั้งคณะ 
กรรมการพิจารณาการเลื่อนขั้น 
เงินเดือนโดยให ผกก.เปน 
ประธาน และระดับ สว.ขึ้นไป  
เปนกรรมการ  
- ประเมินผลการปฏิบัติงานอยาง 
เปนธรรมและประกาส ใหเจา  
หนาที่ตํารวจในสถานีไดรับทราบ
ทั่วกัน 

- ดำเนินการออกคำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการพิจารณา การ
เลื่อนขั้นเงินเดือน  
- ติดประกาศผลการประเมินผล
การปฏิบัติงานไวในที ่เปดเผย
และแจงใหเจาหนาที่ตํารวจ    
ในสถานีไดรับทราบ ทั่วกัน  
- ผลการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนประจําป ๒๕๖๘ เปน 
ไปตามระบบคุณธรรมมีการ
พิจารณาความดี ความชอบ
ตามลําดับผลคะแนนประเมิน 
และผลการ ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาพกิจกรรมการดำเนินการตามมาตรการ 
 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

   

   

    

    
 
 
 
 



 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสถานีตำรวจ  
(๒) สายงานปองกันปราบปราม 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

๑. กําหนดมาตราฐานในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที ่พรอมทั้ง
วาง แนวทางในการประเมินผล 
การปฏิบัติงานทุก ครั้งหลังจาก
เสร็จสิ้นในการปฏิบัติหนาที่        
มีการนําเทคโนโลยี มาชวยในการ 
ปองกันการรับสินบน เชน การใช
กลองประจําตัวเจาหนาที่ การ
ติดต้ัง แอปพลิเคชันเพ่ือตรวจสอบ      
ตําแหนงของเจาหนาที่ในระหวาง
ปฏิบัติหนาที ่

- มีการกําหนดเปาหมายในการ
ปฏิบัติงาน  
- ประเมินผลการปฏิบัติงานหลัง
เสร็จสิ้นภารกิจ  
- นําเทคโนโลยีมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 

- บรรลุเปาหมาย 

2. หัวหนางานปองกันปราบปราม 
ประชุมชี้แจงปลอย แถวสายตรวจ
สัปดาหละ 2 ครั้ง สวป.ประชุม  
ปลอยแถว สายตรวจสัปดาห์ละ   
4 ครั้ง และมีการประชุมเจาหนาที ่
สายตรวจทั้งหมดเปนประจำ  
เดือนละ 1 ครั้ง โดยกำชับการ
ปฏิบัติไมใหมีการเรียกรับทรัพยสิน
เพ่ือแลกกับการไมจับกุม และให
สายตรวจทุกนายเบิกกลองติดตัว
ทุกครั้งกอน ออกปฏิบัติงานและ
ตรวจสอบกอนวากลองใชงานได
ปกต ิเมื่อฏิบัติงานเสร็จตองมีการ
ตรวจสอบการใชงานกลองดวย  
ทุกครั้ง เจาหนาที่ทุกนายตองมี  
กลองติดตัวเพ่ือบันทึกการ 
ปฏิบัติงานทุกครั้งเมื่อออก
ปฏิบัติงาน 

- หน.สายงาน ประชุมปลอยแถว
สายตรวจ  
- กําชับการปฏิบัติไมใหเรียกรับ
เงิน  
- ตรวจสอบดวยกลองประจําตัว
สายตรวจ 

- บรรลุเปาหมาย 

 
 



 

 

ภาพกิจกรรมการดำเนินการ สายงานป้องกันปราบปราม  
สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย 

 

     
 

    
 
โดยการอำนวยการของ พ.ต.อ.วรชัย  บางยี่ขัน ผกก.สภ.เมืองเลย ,พ.ต.ท.เชณ ภูโอบ รอง ผกก.ป.สภ.เมืองเลย 
มอบหมายให้ พ.ต.ต.ทรงพล  สิงห์ล้ำ  สวป.สภ.เมืองเลย อบรมข้าราชการตำรวจ สายตรวจรถยนต์
,รถจักรยานยนต์ กำชับการปฏิบัติ ห้ามเรียกรับสินบนจากผู้กระทำ ความผิด และในการปฏิบัติงานทุกครั้ง    
ให้มีความพร้อม และเปิดกล้องประจำตัวของแต่ละนายทุกครั้ง เพื่อให้สามารถมีการตรวจสอบได้ พร้อมทั้ง
กำชับการปฎิบัติต่อประชาชน โดยเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสถานีตำรวจ  
(3) สายงานจราจร 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

- หัวหนางานจราจรประชุมปลอย
แถว เจาหนาที่จราจรทุกครั้งกอน
ปฏิบัติหนาที ่จัดใหเจาหนาที่
จราจรเบิกกลองติดตัวเพื่อ ใชใน
การปฏิบัติหนาที่ กำชับเมื่อมีการ
ออก ใบสั่งตองบันทึกลงระบบ 
PTM ทุกครั้ง 

- หน.งานจราจรประชุมปลอย
แถว กำชับการปฏิบัติ  
- เจาหนาที่จราจรตองมีกลองติด
ตัวและบันทึกการปฏิบัติ ทุกครั้ง 
- ออกใบสั่งตองลงระบบ PTM 

- บรรลุเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ภาพกิจกรรมการดำเนินการ สายงานจราจร 

สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย 
 

      
 

      
 
โดยการอำนวยการของ พ.ต.อ.วรชัย  บางยี่ขัน ผกก.สภ.เมืองเลย ,พ.ต.ท.เชณ ภูโอบ รอง ผกก.ป.สภ.เมืองเลย 
มอบหมายให้ พ.ต.ท.วิมล  มินาลา สว.จร.สภ.เมืองเลย อบรมข้าราชการตำรวจ สายตรวจจราจร กำชับการ
ปฏิบัติ ห้ามเรียกรับสินบนจากผู้กระทำ ความผิด และในการปฏิบัติงานทุกครั้ง ให้มีความพร้อม และเปิดกล้อง
ประจำตัวของแต่ละนายทุกครั้ง เพื่อให้สามารถมีการตรวจสอบได้ พร้อมทั้งกำชับการปฎิบัติต่อประชาชน  
โดยเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสถานีตำรวจ  
(4) สายงานสืบสวน 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

- รอง ผกก.สส., สว.สส. ประชุม 
ชี้แจงการ ปฏิบัติงานทุกสัปดาห 
เพ่ือกําชับมิใหมีการ เรียกรับเงิน
จากผูกระทําความผิดเพ่ือแลก   
กับการปลอยตัว หรือรับโทษนอย 
ลง ใหเจาหนาที่สืบสวนติดตั้งกลอง
ประจําตัว และบันทึกวีดีโอขั้นตอน
การปฏิบัติงานทุก ขั้นตอน และให
มีการรายงานตอ ผูบังคบับัญชา 
ทุกครั้ง เมื่อมีการจับกุมผูตองหา
โดยทันท ี

- รอง ผกก.สส. ประชุมกําชับการ
ปฏิบัติทุกสัปดาห  
- รายงานผูบังคบับัญชาทันที  
เมื่อมีการจับกุมผูตองหา  
- เจาหนาที่สืบสวนตองติดตั้ง   
กลองประจําตัวและเปดใชงาน 
ทุกครั้งขณะปฏิบัติหนาที่       
อยางนอย ชุดละ 1 นาย  
- บันทึกวีดีโอการจับกุมทุก
ขั้นตอน 

- บรรลุเปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาพกิจกรรมการดำเนินการ สายงานสืบสวน 
สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย 

 

     
 

     
 
โดยการอำนวยการของ พ.ต.อ.วรชัย บางยี่ขัน ผกก.สภ.เมืองเลย,พ.ต.ท.ธัชพล มูลละคร รอง ผกก.สส.        
สภ.เมืองเลย มอบหมายให้ พ.ต.ท.พนมพร  ร่วมกุศล สว.สส.สภ.เมืองเลย กำชับการปฏิบัติงาน ของตำรวจ
สืบสวน สภ.เมืองเลย ห้ามมีการเรียกรับสินบนจากผู้กระทำความผิดโดยเด็ดขาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของสถานีตำรวจ  
(5) สายงานสอบสวน 
 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน 

กิจกรรม ผลการดำเนินการ 

- มีการกําหนดมาตราฐานในการ
ปฏิบัติงาน ขั้นตอนตาง ๆ แสดงให 
ประชาชนรับทราบ วามีข้ันตอน  
ดําเนนการอยางไร  ใชระยะเวลา
ดําเนินการเทาใด และมีการแจง 
ผลดําเนินการทุก 15 และ 30 วัน 
ใหผูแจงความทราบ อีกทั้งใหผู
บังคับบัญชา ตรวจสอบ กํากับ
ติดตามการปฏิบัติหนาที่อยางสมํ่า
เสมอ โดยเฉพาะเอกสารที่เกี่ยวกับ
การเงินตองตรวจสอบ และลง 
ลายมือชื่อกํากับทุกวัน มีการลง
ประจําวัน ทุกครั้งเมื่อมีการปลอย
ตัวชั่วคราว และจัดทําปายกําหนด
อัตราทรัพยหรือเงินสด ในการ
ปล่อยตัวชั่วคราว ในแตละคดี       
ปายลําดับอาวุโส ผูมีอํานาจปลอย
ตัวชั่วคราว ติดตั้งไวใหเห็นชัดเจน 

- กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ในขั้นตอนตาง ๆ พรอม กําหนด
ระยะเวลาใหชัดเจน  
- รอง ผกก.(สอบสวน) ตรวจสอบ
ติดตามการปฏิบัติงาน  
อยางสมํ่าเสมอ  
- จัดทําปายพันธะสัญญา การให
บริการประชาชน  
- จัดทําปายตารางอัตราวงเงิน
หรือทรัพยสิน ในการปลอยตัว
ชั่วคราว 

- บรรลุเปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาพกิจกรรมการดำเนินการ สายงานสอบสวน 
สถานีตำรวจภูธรเมืองเลย 

 

      
 

      
 
พ.ต.อ.วรชัย บางยี่ขัน ผกก.สภ.เมืองเลย, พ.ต.ท.ดำรงค์  วงษ์ลืออำนาจ รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.เมืองเลย ,  
พ.ต.ท.จิรัสย์  แสนประสิทธิ์  รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.เมืองเลย, พ.ต.ท.สำราญ  ช่วยท้าว รอง ผกก.(สอบสวน) 
สภ.เมืองเลย ประชุมชี้แจงข้าราชการตำรวจสายงานสอบสวน สภ.เมืองเลย กำชับการปฏิบัติ ไม่ให้มีการเรียก
รบัสินบน ขณะปฏิบัติหน้าที่ และการปฏิบัติต่อผู้มาใช้บริการ ทุกคนอย่างเท่าเทียม    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ต.อ.                                ลงชื่อ 
( วรชัย   บางยี่ขัน ) 
ผกก.สภ.เมืองเลย                             


